UN (E) AGENT TECHNIQUE DES

; Située entre Roanne et Saint-Etienne, la Ville de FEURS bénéficie
; d'une situation géographique idéale grace a l'implantation
; d'une gare et I'acceés direct a I'autoroute A72. Commune de 8
: 400 habitants, la Ville de FEURS est un territoire dynamique et
2 attractif.

} La Ville de FEURS propose une offre culturelle et sportive variée
' et est particulierement attractive gréce au dynamisme de ses
Lcommergon’rs et & la diversité de ses nombreuses associations.

Chaque jour, 120 agents de la Ville et Centre Communal
d'Action Sociale font du territoire un lieu de vie dynamique,
solidaire, en phase avec les enjeux d'aujourd’hui et de
demain pour fournir des services de qualité aux habitants.

Vous étes a la recherche d’'un nouveau défi
professionnel dans un environnement porteur de
valeurs et de sens ?

La Ville de Feurs peut devenir votre nouvelle terre
d’accueil !

En rejoignant la Ville de Feurs, vous bénéficiez d'un
environnement propice d votre épanouissement professionnel
et personnel :

e S'inscrire dans des projets porteurs de sens,

e Travailler dans un esprit de collaboration visant I'intérét
commun et dans une ambiance bienveillante, avec
une attention & I'équilibre entre vie personnelle et vie
professionnelle,

e Travailler dans une administration innovante, accessible
et proche des habitants,

e Accés facilité a la formation professionnelle.

choisir _
le service
public

ESPACES VERTS
Emploi permanent

Poste a temps complet, rattaché ala
Direction des Services Techniques
37h30/semaine

15 jours de RTT

Astreintes

Dés que possible

FEURS — Centre technique municipal

Rémunération statutaire, prime mensuelle,
prime de fin d'année, prime liée d la
maniere de servir, participation employeur
prévoyance, action sociale (prise en charge
frais de garde,..), Comité National d'Action
Sociale, Association du personnel municipal.

Adjoints techniques territoriaux

Le poste est fait pour vous et vous souhaitez
rejoindre nos équipes 2 Rien de plus simple !
%

Faites-nous parvenir votre candidature
avant le 22 janvier 2024 (CV + lettre de
motivation + dernier arrété de situation
administrative pour les fonctionnaires) par
mail d mairie.rh@feurs.fr en précisant la

référence de I'offre ci-apres : 2024-01-EV

L'offre de recrutement est visible sur notre site
internet et les réseaux sociaux de la Ville.

Pour découvrir notre Ville et nos services,
rendez-vous sur www.feurs.org


mailto:mairie.rh@feurs.fr
http://www.feurs.org/

Au sein du service "Espace verts", sous la responsabilité du chef de service, vous étes
chargé(e) d’effectuer I'entretien des espaces verts et naturels de la commune. Vous
effectuez des travaux de plantation, de création, de production et d'entretien des espaces

verts.

QUELLES MISSIONS ?

*Travaux de plantation, de création, de production
et d'entretien des espaces verts et arrosage,

e Enfrefien des espaces verts (fonte des gazons et
arrosages, taille, débroussaillage),

» Confection de massifs arbustifs et floraux,

¢ Traitements et désherbage des massifs, manuel,
thermique, mécanique et plantations,

e Créatfion des nouveaux espaces verts et
engazonnement,

QUEL PROFIL ?

« Surveillance de la flore,

* Entretien courant du matériel,

* Entretien courant et réfection des terrains de
sport,

e Exécuter la gestion différenciée des espaces
verts,

* Nefttoyage de site,

e Participation aux diverses manifestations de la
commune.

e Formation CAP BEP jardinier paysagiste,
horticole, enfretien espaces verts

e Connaissance en espaces verts,

* Savoir reconnaitre les végétaux,

e Savoir rédliser les plantations et terrassements
selon les plans fournis,

* Enfretien et gestion de I'arrosage automatique,
 Compétences en élagage,

¢ Sens du travail en équipe et qualités
relationnelles (€élus, administrés, usagers),

* Sens du service public,

* Sens de la créativité pour contribuer &
'embellissement de la commune,

* Rigueur, discrétion, disponibilité et autonomie,

» Aptitude d rendre compte des missions confiées
et des problemes rencontrés,

* Permis B obligatoire,

* La détention du permis C (poids lourd), d'un
CACES est un plus.

Pour toute demande de renseignement concernant cette offre vous pouvez joindre le responsable du
service au 06.16.82.67.57.

CONVAINCU ? REJOIGNEZ-NOUS !



